Lebendige Lernorte

Ergebnisse der DINI-Umfrage
, Neugestaltung von Lernraumen an
Hochschulen”
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Anlald und Ziel der Umfrage
Lernraumkategorien — Tendenzen

Fazit - Entwicklungsaufgaben
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DINI

auf dem Campus zu bieten?

2009

"Lebendige Lernorte" — Studentischer Ideenwettbewerb

Wie wollen Sie heute studieren? Die Einflhrung der Bachelor-
und Masterstudiengange hat in vielen Fachern das Arbeitspensum
for Studierende erhoht. Was konnen Bibliotheken, Rechen- und
Medienzentren tun, um Studierenden optimale Arbeitsbedingungen

Neue Ansétze fiir eine neue Lernkultur

Denn weder der harte Stuhl im Lesesag
noch der alte PC im ungemdatlichen CIP
Rechenzentrums erfiillen heute noch dig
zeitgemalen Arbeitsplatz. Mal wird der
individuelles Lernen und mal der gut au
das gemeinsame Arbeiten gesucht. La:

© IKMZ der BTU Cottbus

verbinden?

Wie stellen sich Studierende den idealen "Lebendi
Lust aufs Arbeiten und aufs Verweilen macht?

Unter der Schirmherrschaft der Bundesministerin fir Bildung und For
mit 5 000 Euro dotierten studentischen Ideenwettbewerb aufgerufen:

And the winner is ...!

Eine Studentengruppe der Technischen Universitat Darmstadt gewin
Wettbewerb der Deutschen Initiative fur Netzwerkinformation zu "Leb|
Beitrag "MyPaed" wurde auf dem Deutschen Bibliothekartag in Erfur
ausgezeichnet. Ein mit 2.000 Euro dotierter Kreativpreis wurde an ng
Dresden fir das Poster "Learn connected" vergeben.

[mehr] Pressetext

[mehr] Infarmationen zur Preisverleihung

DINI 2 O 11

Ideenwettbewerb ,,Studentische Netzwerke: kreativ — mobil
- kooperativ“

Gesucht sind |hre Ideen

DINI sucht besonders gelungene Internet-basierte Aktivitaten, Projekte, aber auch Konzepte von
Studierenden zur sozialen Vernetzung und Zusammenarbeit, die auch an anderen realen und
virtugllen Orten Obemommen werden kdnnten. Die Vielfalt der Themen ist nicht begrenzt:

+ (Gemeinsames Lernen durch kreative Nutzung
mabiler Endgerate (zum Beispiel Smart Phones).

Social Networking in einem Fach, zu bestimmten
Themen, im Leben auf dem Campus oder ...

Die Hochschule wechseln und dennoch “verbunden”
bleiben.

-

Herausragendes studentisches Engagement (z. B.
sozial, politisch, interkulturell, dkologisch) und
kreativer Einsatz von Netztechnologien.

© Deutsche Init'iative flr L
MNetzwerkinformation e. V.
Alle kénnen mitmachen!

Sie als Studierende an Fachhochschulen und Universitaten kennen die Maglichkeiten
studentischer Vernetzung am besten. Sie haben viel Phantasie, neue Ideen oder bereits ein
Projekt zu oder in einem studentischen Netzwerk durchgefiihrt. Daher richtet sich der Wettbewerb
an Sie. Ausdriicklich erwiinscht sind Bewerbungen von studentischen Gruppen oder Seminaren,

dia anc varerhiadanan Niczinlinan 7ncammannacatst cind

~




OiWIATION =N

F:

N

._
AN

=f

INE=TZAN

,
AN

=0}

DEUTSCE LN TI/ATIN

Umfrage 2010 — Ifd. Erganzungen

DIMI S Arbeitsgruppen / Lernraume / Beispiele, Infos 7 Lernrdume
national / Umfrageergebnizse

Umfrageergebnisse

* Einleitung: Anlass, Umfrage, Gliederung
s Alphabethischer Einstieg nach Hochschulorten von Bamberg bis Wuppertal

¢ Thematischer Einstieg nach Schwerpunkten (Rastereintrage)

o Bau
o Arbeitsplatze/Zonierung/Differenzierung

o |k-Angebot und YWeiterentwicklungen

aQ

Dienstleistungskooperation
o Lernraum Hochschule

“irtueller Lernraurmn

[n)
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Lernraum/
Beschreibungskategorien

Lernraum
Hochschule
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Umfassender Umbau
Uni Heidelberg: Campus-Bibliothek Bergheim

Quelle: Uni Heidelberg
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Umbau - einzelne Raume
TU Darmstadt - CSW

Anmelden

TU | Humanw | Institut | Studium und Lehre | Arbeitsbereich | Personen | Einrichtungen Suche »
" -. |

x

TECHNISCHE
UNIVERSITAT
DARMSTADT

Uber die CSW
COMPUTER
27. Februar 2008 von Raphael STUDIEN
WERKSTATT

Eine multimediale Studienumgebung im Fach Padagogik. IS ComputerStudienWerkstatt
Alexanderstr. &
Gebdude 51/13, Raum 218 (2. Stock)

64289 Darmstadt
Ein Erfahrungsraum fir projektorientiertes, exploratives Studium: zllsin oder im Team mit anderen sigene [ caw@apaed. tu-...
Vorstellungen zum sinnvollen Einsatz Meuer Medien entwickeln.
Dieser Raum soll durch seine innenarchitektonische Gestaltung etwas .sagen™: Wenn bei uns Computer zum Thema Blog-Links
werden, geht es um Menschen! Ober die CSW
CSW Team
Die Gestaltung der Computer-Studienwerkstatt geht zuriick auf eine Leitvarstellung, die wir | Offnunas- und
als ;zuriickhaltende Technik™ bezeichnen. Studierende betreten einen - ’ m@
JComputerraum”, und was sie zuerst zu sehen bekommen, ist etwas ganz anderes: ein %
Raum, der einladt zum Aufenthalt, zum Arbeiten, zur Begegnung mit anderen, Erst, wenn Raumreservierung
man sie braucht, kommen die Computer ins Spigl. Auch wenn man sie nicht gleich sieht — sie sind da; aber im Hintergrund. Lageplan der CSW
Downloads
Computer ... Links
Arbeitsbereich
sind das Thema, um das ez geht: Bildung&Technik
MNeue Technologien, Neue Medien, Kinstliche Inteligenz, Virtuele Realitat, technizche Netzwerke — all das gehért dazu. CSw Bibliothek
Diezen Gegenstand sollen die Studierenden kennen, begreifen und gestalten lernen. Und nutzen kiinnen als ein Medium und Werkzeug fir Studien C5W FAQ
-, Lehr- und Forschungsprojekte. fisch Buchungssystem
Lernplattform
) Raumbelequngsplan
Studien ... Videotutorials
m Wenn wir von Studium sprechen, meinen wir einen bestimmten theoretischen Anspruch an das Lernen: Im Letzte Artikel
4 Mittelpunkt stehen Menschen - Studierende, WissenschaftlerInnen, die .es wissen wollen”; die der Sache TLB‘L

Quelle: TU Darmstadt




Tendenzen

= Gebaut wird Uberall: Mangel beheben oder
neue Konzepte gestalten!

* neue Dienste und Nutzungsmaoglichkeiten
= |n Bibliotheken: Bestande raus — Platz fur die Nutzer”

» |okale Spezifika sind entscheidend

— lokale Konzepte: Was steht im Fokus? Mangel? Neue Dienste?
Neue Kooperationen? ...

— Hochschulfaktoren: Flachensituation, Finanzen, Organisation;
fachliche Ausrichtung DINI




Arbeitsplatze
Uni Dusseldorf

UCW zunehmende Differenzierung

innenarchitekten

DEUTSCHE N TIATIVE FORISETZAVERINEORWVATION N

0.A.S.E Diisseldorf
Home | 1Info 234567 81 <> 0




Arbeltsplatze

Uni Dusseldorf

Zonierung

N

=
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Quelle: UKW-Innenarchitekten — Grundrisse O.A.S.E Disseldorf
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Einzelarbeitsplatze — mehr Ausstattung
Uni Hannover

Quelle: TIB/UB Hannover
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Gruppenarbeitsplatze — informell — sozial
FH Giel3en-Friedberg

Quelle: FH Giel3en-Friedberg

13
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Quelle: UB Bielefeld

Gruppenarbeitplatze — technisch
UB Bielefeld

A
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> Ausleihen und Bestellen

» Lernen und Arbeiten
F Semesterapparate

¥ Gruppenarbeitsriume

F Einzelarbeitsraume

* Lultimedia-Raum

» Drucken und Kopieren

k Internetnutzung
Informationskompetenz
lMeine ULB
Infothek

Uber uns

Landesbibliothek und
Sammlungen

Quelle: ULB Disseldorf

Gruppenarbeitsraume — Reservierung

ULB Dusseldorf

Méachten Sie ungestént im Team arbeiten?

Dann nutzen Sie einen van 29
Gruppenarbeitsriumen der Bibliothek (jeweils mit
Flipchart oder Tafel ausgestattet). Spontan oder mit
varheriger Anmeldung.

Die Reservierung eines Gruppenarbeitsraums ist nur online maglich. Klicken Sie auf den
entsprechenden Belegungsplan (Buchungsanleitung). Bitte beachten Sie die Mutzungsregeln!

Wo? Zentralbibliothek Wo? FB Rechtswissenschaft
Raume 4 Raume 4
Buchung Buchung
Wo? VB Geisteswissenschaften Wo? VB Maturwissenschaften
Raume 4 Raume g
N X e i ]

Buchung IE EI Buchung |

i H |

15




Eltern-Kind-Raum

SLUB Dresden

Quelle: SLUB Dresden
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Schulungsraume

IKMZ Cottbus

A

Quelle: IKMZ Cottbus
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Lernraumkategorie Arbeitsplatze
Tendenzen

WLAN und Elektrifizierung der Arbeitsplatze ist Standard

zunehmende Differenzierung der Arbeitsplatze - Resultierende
Anforderung: klare Zonierung von Flachen um stérungsfreies Arbeiten zu
sichern

komfortable Ausstattung von Einzelplatzen (Steckdosen / Tischleuchte)

Immer noch wachsender Bedarf an Gruppenarbeitsplatzen, neue
Funktionen wie Online-Reservierbarkeit

Unterschiedliche Schwerpunktsetzung bei der Gestaltung der
Gruppenarbeitsplatze: sozial-informell - ener Lounge-Charakter oder
professionell-technischer Charakter

Schulungsraume tberwiegend Tischreihen mit fest installierten PCs,
wenige Beispiele fur Flexibilitat in der Nutzung

Besondere Raume fir besondere Nutzergruppen
18
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Lernraumkategorie Informationskompetenz
Tendenzen

Institutionalisierung der Angebote
Vermittlungsform/didaktisches Konzept erweitert
Online und Prasenz

Themenspektrum erweitert
Zielgruppenorientierung

Kooperationsthema

19




Virtueller Lernraum

» |Lernplattformen (StudIP, moodle,...)

- elektronische Semesterapparate, Online-Tutorials,
vereinzelt Social Media Aktivitaten

» PC-Ausstattung, Campuslizenzen

» Rauminformationssysteme

DEUTSCHEE INITIATINE FURINETZAVEIRIN O VATION N
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Dienstleistungskooperation
Uni Lldneburg
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| Suche nach... suchen |

[Leuphana Universitat =] ;I

[Guickinks =l =

B

(==
HOME
UNS STUDIERWERKSTATT
Erfolgreich studieren
) ) Kursangebot
ErfOIQreICh studieren Das Handwerkszeug fir erfolgreiches
Studieren kénnen Sie in
verschiedenan Kursen erlernen.
E MG i b achrich £ Lernen und wissenschaftliches Arbeiten hat einen _handwerklichen™ Aspekt:

Ansleihe Datenbanken und Kataloge kennen und benutzen
Fernleihe die Informationsflut durch Recherchestrategien bewaltigen
Lernraum Bibli ek Literatur sichten und verwalten

wissenschatftlich schraiben

Lerntechniken anwenden

T sich selbst motivieren und Vorhaben gezielt umsetzen

n Frofungen systematisch vorbereiten

vorschlag in Lerngruppen und mit Prifern effizient koemmunizieren
gangige DV-Anwendungen sicher einsetzen

Das .Handwerk™ des Studierens schulen Kurse der Zentralen
Studienberatung.der Universitatshibliothek und des Rechen- und
IMedienzentrums

Das Handwerk des Studierens methodisch erlernen

Alle Angebote beziehen sich auf lhre konkreten Studienanforderungen. Sie
lemen fir lhre gerade laufenden Aufgaken und erweitern lhren
Merkzeugkasten™ Sie erhalten Informationen und Einfithrungen in
Programme und Techniken. Bei Angeboten mit mehreren Terminen gibt es die
Iaglichkeit. Erfahrungen zu reflektieren und neue Erfahrungen zu sammeln.
Der Studienalltag hat sich in den letzten Jahren zeitlich verdichtet und fir
Austausch bleibt weniger Zeit. Die YWorkshops bieten nebenbei die
Gelegenheit. von bereits efolgreich angewandten Strategien anderer zu
profitisren und Tipps und Lemerfolge auszutauschen.

Die Veranstaltungen erganzen das regulare Lehrangebot sowie das
‘eranstaltungsangebot des Career Senvice. Credit Points werden daher nicht
vergeben

Kursangebot

Quelle: Uni Luneburg
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Dienstleistungskooperation
Uni Bielefeld

Universitdt Bielefeld

Dienste

Recherche

Fachinformation

Ausleihe und Fernleihe

Digitales Publizieren und E-

Learning

Hilfen und Schulungen

Schulung & Beratung
Bibliotheksbenutzung

Infofilme, Tutorial,
Rundgang

Suchmaschinen-Tutorial

Infos fir Erstsemester

Kontakt

Wir dber uns

IMFORMATION. plus?

Universitdtsbibliothek

Meine Bibliothek | Auskunft | A-Z Suche

- = & Bibliothekskatalog ¢ Webseiten

Lernort_B1 Einblicke

Hierist reden ausdricklich erwinscht. Bucher, Lexika und Machschlagewerke bilden
den Rahmen fiir einen neuen Gruppenarbeitsbereich, den die Universitatsbibliothek im
Herbst 2011 gemeinsam mit dem Team Peer Learning (Arbeitsbereich Lehren &
Lernen, SL_KS5) im Informationszentrum der Bibliothek (Bauteil B1 - Zugang Ober
C1) gestaltet hat. Peppige Mobel in schrillen Farben, gemtliche Sofaecken und
Sitzsacke laden zum individuellen oder gemeinsamen Lernen, Entspannen und
Kommunizieren ein. W-LAMN, Stromanschlilsse und ein groer 16:9 LCD-
Flachhildschirm fir Prasentationen bilden die technische Ausstattung.

Entdecke neue Lernformen!
MNach dem Verbild der englischen Learning Grids will der Lernort_B1 aber mehr sein als |Lernbereich_B1 in
nur ein peppiger Ort zum Lernen. Hier finden Studierende kompetente
Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner fir ganz unterschiedliche Lernsituationen.

Die Bibliothek hilft und berat Montag bis Freitag von 8 - 18 Uhr bei der Literatursuche und
Literaturbeschaffung. Qualifizierte Tutorinnen und Tutoren der Schreibberatung
skript.um und der MitLernZentrale sind Montag bis Donnerstag von 14 - 16 Uhrvor
Orttatig und arbeiten mit Studierenden gemeinsam an Schreib- und
Frasentationsprojekten. Die Tutorinnen und Tutoren unterstitzen ihre Kommilitoninnen
und Kommilitonen dabei, fachliche Aufgaben selbststandig, (selbstjkritisch und
problemorientiert zu bearbeiten und férdern eine Studienkultur des mit- und voneinander
Lernens.

Professionelle Hilfe durch das Bibliothekspersonal auf der einen Seite und
eigenverantwortliches Lernen in Peer Groups, angeleitet und begleitet durch qualifizierte
Tutarinnen und Tutoren der MitLernZentrale und der Schreibberatung skript.um - dies
alles in einer ansprechenden und funktionalen Lernumgebung in der Bibliothek.
Lernort_B1 - Entdecke neue Lernformen!

Quelle: Uni Bielefeld

22




Lernraumkategorie Dienstleistungskooperation

> Tendenzen
0]

= Partner von Bibliotheken

> . Rechenzentrum/Medienzentrum

L . Studienberatung,

2 . Graduiertenakademie, Career Service, ...
N

] Themen:

% . neue Medien, eLearning,

=) .

i . technische Ausstattung

= . Informations-/Medienkompetenz

= . wissenschaftliches Arbeiten

u . Literaturverwaltung, Digitales Publizieren
7]

J)

=)

1

=
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Bislang noch wenig Eintrage - Fragen wurden beim
Start der Umfrage nicht explizit gestellt:

» Gibt es seitens der Hochschulleitung
Unterstitzungen oder eine Hochschulstrategie?

» Gibt es an der Hochschule einen
konzeptionellen Ansatz zur Einrichtung von
Lernraumen?

» Gibt es Einrichtungs-tbergreifende
Kooperationen (Konzept und/oder Betrieb)?

24
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| ernraum Hochschule

Leitfrage:
Wie wollen wir studentischen Lernen und Lehren unterstiitzen
und verbessern?

Verknupfung von MalRnahmen zur Verbesserung der Lehre mit

. Baulicher/raumlicher Planung

. Dienstleistungskooperation

. Unterstiitzung beim Lernen/ dem Erwerb von
Schlusselkompetenzen

. Virtuellen Lernr@umen

Gesamtkonzept der Hochschule mit allen Beteiligten erforderlich!

25
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Lernraum = Entgrenzung und Zusammenarbeit

Lernraum



DINI- Umfrage — Fazit

= Umfrage zeigt Mehrdimensionalitat des Themas Lernraum

= Lernraum als Strategiethema oder hochschulweite Aufgabe nur
vereinzelt sichtbar

= Kompendium flr eigene Planungen — aber:
mm==)> lokalen Fokus und Spezifika berlicksichtigen!

= weitere Eintrage und laufende Aktualisierung
= Weiterentwicklung der Eingabe und Darstellung

» Diskussion / Empfehlungen

DEUTSCHEE INITIATINE FURINETZAVEIRIN O VATION N
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DINI-Umfrage ,Neugestaltung von Lernrdumen an Hochschulen

Vielen Dank an alle, die an der Umfrage
teilgenommen haben!

Weitere Eintrage erwinscht:

Bibliothekartag HH — 23.5.2012- Anne May 28




