Intelligente Bildungsnetze
Datenschutz und Datenhoheit fur eine nationale Bildungsinfrastruktur

Prof. Dr. Christoph Igel
Deutsches Forschungszentrum fur Klnstliche Intelligenz

Nationaler IT-Gipfel der Bundesregierung
Arbeitsgruppe 2 | Projektgruppe Intelligente Bildungsnetze



Nationaler IT-Gipfel | Ziele und Struktur

Bundesministenum

for Wietschaft ., Nationaler IT Gipfel

und Energie
Pttt

Start iU Arbeitsgruppen 2014 B CUTLT-BOa [ (P00 Presse Archiv

]

Arbeitsgruppe 1: "Digitale
Wirtschaft in Deutschland"”

Arbeitsgruppe 2: "Vernetzte Anwendungen
und Plattformen flr die digitale Gesellschaft"

Arbeitsgruppe 2: "Vernetzte
Anwendungen und Plattformen flr
die digitale Geselischaft"

Co-Vorsitzende:
Brigitte Zypries, Parlamentarische Staatssekretarin im Bundesministerium fur Wirtschaft
und Energie

Reinhard Clemens, CEO, T-Systems international GmbH

Q Arbeitsgruppe 3: "Innovative IT-
Angebote des Staates”

Arbeitsgruppe 4: "Vertrauen,
() Datenschutz und Sicherheit im

. Mitglieder:
Entamet Roland Bent, Geschaftsfuhrer, Phoenix Contract GmbH & Co. KG
Dr. Manuel Cubero, Mitglied der GeschaftsfUhrung, Vodafone GmbH
Arbeitsgruppe 5: "Verantwortung Dr. Herbert Diess, Mitglied des Vorstands, BMW AG
Q und Schutz in der vernetzten Christin Eisenschmid, General Manager Germany, Intel Mobile Communications GmbH
Gesellschaft" Bernd Gross, Geschaftsfuhrer, Cumulocity GmbH
Dr. Heike Hanagarth, Vorstandin fur Technik und Umwelt, Deutsche Bahn AG
Arbeitsgruppe 6: "Bildung und Jargen Kunz, GeschaftsfUhrer, ORACLE Deutschland B. V. & Co. KG
0 For‘chung fur die digiu'. Zukunft” Prof. Dr. Chrlstoph Meinel, lnstjtutsdirektor, CEO, Hasso-Plattner-Institut flr
Softwaresystemtechnik GmbH
Dr. Dirk Hoheisel, Geschaftsfihrer, Robert Bosch GmbH
() Arbeitsgruppe 7: "eHealth" Dr. Bernhard Rohleder, Hauptgeschaftsfihrer, Bundesverband Informationswirtschaft,
Telekommunikation und neue Medien e. V. (BITKOM)
Arbeitsgruppe 8: "Digitale Netze Peter Terium, Vorsitzender des Vorstands, RWE AG
O und Mobilitit” Oliver Tuszik, Vice President und Vorsitzender der Geschaftsfihrung Cisco Deutschland,
Cisco Systems GmbH
. Martin Witt, Prasidium VATM und Vorstand 1&1 Internet AG, Verband der Anbieter von
- ) O fé:,e‘i:::: :p::c:::ilz::?hema. Telekommunikations- und Mehrwertdiensten e. V. (VATM)

Alf Henryk Wulf, Vorsitzender des Vorstands, Alstom Deutschland AG
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Die Digitalisierung ist eine der zentralen gesamtwirtschaftlichen, geselischaftlichen und
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» Branchen- und wettbewerbsubergreifendes Gremium zur Beschleunigung der
Entwicklung von Angeboten, von Markten und der Stimulation der Nachfrage in
Deutschland.

» Zusammenarbeit von Politik, Wirtschaft und Wissenschaft.

» Digitale Vernetzung als Chance fiir Wachstum und Wettbewerbsfahigkeit durch
Prozessoptimierung, Kosteneinsparung und Produktivitatsfortschritt.

» Digitale Vernetzung fir eine moderne Gesellschaft durch moderne Formen der
Teilhabe und des burgerschatftlichen Engagements zur Bewaltigung
gesamtgesellschaftlicher Herausforderungen wie dem demographischen \Wandel.

» Neue Formen der Zusammenarbeit durch einen umfassenden, qualifizierten Dialog
durch Einbindung aller relevanten Akteure statt bereichsspezifischem Denken.
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» Besteht seit 2012 als thematische Fokusgruppe zur digitalen Bildung in Schule,
Hochschule und Weiterbildung

» Mitglieder in 2014:
» Ansgar Baums (Hewlett Packard, Vorsitz)
David Deissner (Vodafone Stiftung)
Dr. Marc Gocks (Multimedia Kontor Hamburg)
Prof. Dr. Martin Haag (Hochschule Heilbronn)
Prof. Dr. Christoph Igel (DFKI, Vorsitz)
Prof. Dr. Bernd Kramer (Fernuniversitat zu Hagen)
Dr. Lutz Michel (MMB Institut fUr Medien- und Kompetenzforschung)
Dr. Stephan Pfisterer (BITKOM)
Dr. Paul Ruhle (Virtuelle Hochschule Bayern)
Dr. Ulrich Schmid (Datenlotsen Informationssysteme)
Prof. Dr. Siegfried Stiehl (Universitat Hamburg)
Prof. Dr. Guide Wirtz (Universitat Bamberg)
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» In welcher Art und Weise konnen digitale Technologien Studium, Lehre und
Weiterbildung an Hochschulen verbessern?

» Intelligente Bildungsnetze sind digitale Infrastrukturen, auf denen innovative
Dienste, Anwendungen und Daten zur Unterstiitzung von Lehre, Studium
und Weiterbildung angeboten werden.

» Innovation im Bildungssektor entsteht durch die Interaktion von Bildungs-
Organisations- und Technologieentwicklung.

» Digitalisierung von Bildungsinfrastrukturen meint den komplexen, evolutionaren
Prozess vom Status Quo zu einem intelligenten Bildungsnetz fur

Hochschulen.

» Charakteristika digitaler Bildung an Hochschulen: agil - vernetzt - hybrid
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» Profilentwicklung und Hochschulentwicklungsplanung
» Personales Selbstbild und Selbstwahrnehmung
» Rechtliche Rahmenbedingungen und organisatorische Umsetzung

» Strukturelle Geringschatzung von Studium, Lehre und Weiterbildung
an Hochschulen

» Administrationsaufwand von IT-Losungen

» Marktpositionierung und Markenstrategie

» Affinitat zu Technologien bzw. neuen Lernarten
» Neue strategische Ziele und Geschaftsmodelle
» Neuerungen in der Bildungsentwicklung

» Technologische Innovationen
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» Abgleich von Studieninteressen und Bildungsangeboten

» Erhéhung der Effektivitat und Qualitat des Lehrbetriebs

» Verbesserung von Instruktion, Feedback, Kommunikation, Betreuung
» Verbesserung von Informations- und Wissenstransfer

» Erhohung von Diversity, Inklusion, Durchlassigkeit



Kernelemente Bildungsnetz | PG Intelligente Bildungsnetze

* Kreation
* Digitalisierung
* Findbarkeit

* Soziales Lemen
* Ubiquitares
Lemen

Interaktion

Methoden

* Intelligent-
Adapative Systeme
* Learning Analytics

Governance

* Referenzen
» Standards
» Zertifizierungen




Dimensionen und Auspragungen | PG Intelligente Bildungsnetze

» Budget und Rechtsrahmen
» Dezidiertes Budget (Hochschule, Lander, Bund)
» Kooperation im Rechtsrahnmen (Anerkennung von Prifungsleistungen,
Dienstleistungen Uber Bundeslandergrenzen hinweg)

» Infrastruktur, Applikationen, Dienste
» Gemeinsame technische Infrastruktur (Dezentralitat vs. Zentralitat)
» Einheitlichkeit auf der Applikationsebene (Heterogenitat vs. Homogenitat)
» Ubergreifende Dienste und Services (Heterogenitét vs. Homogenitat)

» Governance und Prozesse
» Unterstltzung durch Anreize und Serviceeinrichtungen
» Schnittstellen zu Wirtschaft und Industrie
» Verbindliche Normen und Standards fur Prozesse und Infrastruktur
» Einheitlicher Qualitatssicherungsprozess (fachlich, didaktisch, technologisch)
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Abbildung 2: Von der pragmatischen Losung zum Zielszenario
Quelle: Projektgruppe Intelligente Bildungsnetze der AG2 des Nationalen
IT-Gipfels, 2013
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» Anpassung des hochschulrechtlichen Rahmens
» Kooperationsverbot, Kapazitatsverordnung (bspw. Aufnahmekapazitat bei
Studiengangen), Lehrverpflichtungsverordnung (bspw. Anrechnung von
Lehrdeputat, Vorbereitungsaufwand), Landeshochschulgesetze (bspw.
|_ehrfreisemester)

» Strukturell verankertes, zweckgebundenes Budget durch Bund und Lander
» Strukturierung der Hochschulmittel
» Bundesbeitrag zur Grundfinanzierung, Hochschulpaktmittel, Qualitatspakt Lehre,
Offene Hochschule

» Urheberrechtliche Bedingungen
» Open-Access-Regelung fur digitales Hochschulnetz
» Ruckwirkende Rechteerklarungen
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» Datenschutzregeln anpassen
» Hohes Schutzniveau und Praktikabilitat
» Nutzung anonymisierter Daten far F&E Zwecke

» Offenes Ecosystem ,,Intelligentes Bildungsnetz*
» Bestehendes, fragiles Netzwerk aus Anbietern, Innovatoren, Promotoren,
nachfragenden Bildungsinstitutionen
» Stabil aus Bundesperspektive, fragil aus Landesperspektive
» Eco-System aus Wirtschaft, Wissenschaft und Public Sector

» Kooperationsregeln
» Verrechnungsmodelle fur landes- und hochschulfremde Nutzung
» Kooperative Steuerung und Qualitatssicherung
» Zusammenarbeit von Wirtschaft und Wissenschaft

» Innovationspolitische Beratung in digitaler Aus- und Weiterbildung des
Bundes und der Lander
» Zentrales Gremium: agil - vernetzt - hybrid
» Verbindlichkeit von Standards und Normen bei offentlicher Forderung
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